
 
 

 

 

Módulo: Recursos Humanos - Balanço Social 
 
 

Carga Horária: 25 horas 

 

Objetivos 

 Preencher e analisar o balanço social, dando cumprimento às obrigações legais. 

 

Conteúdos 

 Conceito e objetivo;  

 Requisitos;  

 Estrutura;  

 Recolha de dados;  

 Redação para análise;  

 Versão final;  

 Comparação de dados/indicadores estatísticos.   


